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SBVC COLLEGE COUNCIL 
January 24, 2018 MINUTES 

PRESIDENT’S CONFERENCE ROOM, ADSS 208 
TIME:  1:30 PM – 3:00 PM 

 
A= Absent 

 

Diana Rodriguez, SBVC President, Chair  A 
Celia Huston, Academic Senate President, Co‐Chair  A 
Santiago Castillo (ASG)  A 
David Bastedo   
Stephanie Briggs    
Mary Copeland   
Marco Cota  A 
Grayling Eation A   
Paula Ferri‐Milligan   
Rania Hamdy  
Rick Hrdlicka  
Kathryn Jaramillo  A  
Sheri Lillard A 

James Smith  
Scott Stark   A 
Scott Thayer   
Cassandra Thomas   
Kay Weiss   
Nicole Williams (MINUTES)  
 
Guest(s):  
Patty Quach 
 

_____________________________________________________________________________ 
 
CALL TO ORDER: 
 
1:37 p.m. Scott Thayer called the meeting to order.  
______________________________________________________________________________ 
 
APPROVAL OF MINUTES 
 
Scott Thayer entertained a Motion to Approve the November 22, 2017 College Council Minutes.  
Rick Hrdlicka moved, Mary Copeland second. No discussion and the group voted as follows:  
AYES: Briggs, Copeland, Ferri‐Milligan, Hrdlicka, Smith, Thayer and Thomas. 
NOES: None 
ABSTENTIONS: Bastedo, Hamdy, and Weiss. 
ABSENT:  Castillo, Cota, Eation, Huston, Jaramillo, Lillard, and Stark. 
Motion Carried     
 
______________________________________________________________________________ 
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UPCOMING/FILLING POSITIONS – D. RODRIGUEZ 
 
No report. 
______________________________________________________________________________ 

PRESIDENT’S REPORT – D. RODRIGUEZ 
 
No report. 
_____________________________________________________________________________ 
 
VICE PRESIDENTS’ REPORTS – S. STARK; J. SMITH; S. THAYER 
 
STUDENT SERVICES 
 
Scott Thayer provided a handout regarding AB 705 IMPLEMENTATION TIMELINE.   AB 705 was 
signed by the Governor on October 13, 2017, and will take effect on January 1, 2018.  AB 705 
requires community college districts to maximize the probability that a student will enter and 
complete transfer‐level coursework in math and English within a one‐year timeframe by utilizing 
assessment measures that include high school performance to achieve this goal.   
 
Additional information from California Community Colleges Chancellor’s Office: 
http://www.californiacommunitycolleges.cccco.edu/Portals/0/GovRelations/Enacted‐Bills/ab‐
705‐summary.pdf 
 
Full text of AB 705: 
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/billNavClient.xhtml?bill_id=201720180AB705 
 
Scott Thayer informed the group that Yancie Carter, Matriculation Coordinator/Counselor, has 
been  the  point  person  for  AB  705  discussions  with  the  SSSP,  Matriculation  and  Enrollment 
Management & Student Equity committees. 
 
Discussions  transpired  with  regard  to  non‐credit,  condensed  8‐week  sections  of  ENG  914, 
learning communities, basic skills and student support services. 
 
Scott Thayer informed the group that the Guided Pathways Self‐Assessment was submitted and 
approved  by  the  SBCCD  Board  of  Trustees  at  the  December  14,  2017 meeting.    The  Guided 
Pathways Work Plan is due in March 2018.  The Academic Senate will receive the Work Plan soon.   
 

Redesigning Community College for Student Success Overview of the Guided Pathways 
Approach: https://www.irsc.edu/uploadedFiles/FacultyStaff/Redesigning‐Community‐ 
Colleges‐For‐Student‐Success.pdf 
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Guided Pathways Self‐Assessment Tool: http://cccgp.cccco.edu/Portals/0/Self‐ 
AssessmentTool_CCCGuidedPathways_Fall‐2017.pdf 

 
The  Integrated  Plan  that  included  Basic  Skills,  SSSP  and  Student  Equity  was  submitted  and 
approved by the SBCCD Board of Trustees at the January 18, 2018 meeting. 
 
INSTRUCTION 
 
James Smith provided a FA18 Schedule Process document to Council members.  James reported 
that on April 16, 2018 students will be allowed to register for both summer and fall. 
 
James Smith reported that Workforce Readiness courses will be offered to high school students 
as a prerequisite to Work Experience 099 courses that they will enroll in for credit that are part 
of  an  Internship Program, a partnership program with  the high  schools  and San Bernardino's 
Workforce  Investment  Board  in  response  to  the Workforce  Innovation  and  Opportunity  Act 
(WIOA).  This will expand the need for faculty in the Workforce Readiness courses in addition to 
the  Work  experience  courses.    Discussions  transpired  with  regard  to  cooperative  versus 
occupational  work  experience,  the  lack  of  transferability,  the  limitations  with  regard  to  the 
guidelines in the California Community Colleges Chancellor’s Office Program and Course Approval 
Handbook (PCAH), and the maximum number of units that a student can receive. 
 
Link to an overview of Workforce Innovation and Opportunity Act from the U.S. Department of 
Labor: https://www.doleta.gov/WIOA/Overview.cfm 
 
Link to the California Community Colleges Chancellor’s Office Program and Course Approval 
Handbook (PCAH): 
http://extranet.cccco.edu/Portals/1/AA/Credit/2017/PCAH6thEditionJuly_FINAL.pdf 
_____________________________________________________________________________ 
 
ACCREDITATION AND STUDENT LEARNING OUTCOMES – C. HUSTON 
 
No report. 
_____________________________________________________________________________ 

EDUCATIONAL MASTER PLAN and STRATEGIC PLANNING – J. SMITH 
 
No report.   
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_____________________________________________________________________________ 
 
PROGRAM REVIEW – P. FERRI‐MILLIGAN 
 
No Report. 
______________________________________________________________________________  
 
COMMITTEE REPORTS: 
 
No report. 
____________________________________________________________________________ 
 
OTHER: 
 
No reports. 
_____________________________________________________________________________ 
 
Meeting adjourned at 2:45 p.m. 
______________________________________________________________________________ 
 
Next College Council Meeting:   Wednesday, February 14, 2018 

 

Academic Year 17‐18: Bi‐Monthly, 2nd & 4th Wednesday, 1:30‐3:00pm, AD/SS 207 

Remaining Academic Year 17‐18 Meetings: 

Wednesday, February 14, 2018  

Wednesday, February 28, 2018  

Wednesday, March 14, 2018  

Wednesday, March 28, 2018  

Wednesday, April 11, 2018  

Wednesday, April 25, 2018  

Wednesday, May 9, 2018  

Wednesday, May 23, 2018 


